2.8 Krakow

ZADANIE PUBLICZNE
WSPOLFINANSOWANE

ZE SRODKOW MIASTA KRAKOWA

) svtuacjan

Pracujecie nad wspélnym projektem.
Jedna osoba regularnie nie wykonuje
swojej czesci zadania, przez co pozostali
muszg nadrabiad jej prace.

co sie dzieje? - co czuje? - czego potrzebuje? -
o co prosze?

E) svtuacja3

Podczas rozmowy z kolezanka lub kolega
prébujesz cos opowiedzieé, ale druga
osoba kilka razy Ci przerywa

i zmienia temat.

co sie dzieje? - co czuje? - czego potrzebuje? -
o co prosze?

B sytuacja 5

Znajomy naciska na Ciebie, zebys
zrobit/a cos, na co nie masz ochoty. Kiedy
odmawiasz, méwi: ,No wez,

nie badz taki/a sztywny/a”.

co sie dzieje? - co czuje? - czego potrzebuje? -
O co prosze?

poéttorej
minuty

karty sytuacji

- do pociecia -

zbuduj swoj komunikat

B) svtuacja2

Znajomy wysyta na grupowym czacie
wiadomos¢, ktéra jest dla Ciebie
nieprzyjemna. Kiedy prosisz, zeby
przestat, odpowiada: ,,0j, wyluzuj.
Nie mozna juz z toba zartowad”.

co sie dzieje? - co czuje? - czego potrzebuje? -
0 co prosze?

@ svtuacjaa

Podczas pracy grupowej pozostali
uczestnicy podejmuja decyzje bez Ciebie,
mimo ze wczesniej ustaliliscie, ze decyzje
bedziecie podejmowad wspdlnie.

co sie dzieje? - co czuje? - czego potrzebuje? -
0 co prosze?

a sytuacja 6

Podczas rozmowy ktos przedstawia
opinie, z ktéra zdecydowanie sie

nie zgadzasz. Czujesz ztos¢, ale nie chcesz,
zeby rozmowa przerodzita sie w ktétnie.

co sie dzieje? - co czuje? - czego potrzebuje? -
O co prosze?

fundacja pottorej minuty - miodzieZowe sieci bezpieczenstwa
modul IIT - karty sytuacji do pociecia

modul III



